
Conseil d’école du 20 Novembre 2023

Ecole maternelle Romain Rolland

Participants

Rama Hajjaj, directrice et enseignante classe 6

Amarasey Mam, classe 1

Nathalie Bombré, classe 2

Gaëlle Decaens, classe 3

Sandra Barabino, classe 4

Elise Lauvernay, classe 5

Mme Ferreira, classe 6

Sarah Savy, classe 7

Camille Vullierme, représentante des parents d’élèves API

Emilie Madigou, représentante des parents d’élèves API

Laurence Vintejoux, représentante des parents d’élèves API

Julie Parpaillon,représentante des parents d’élèves API

Sémia Djemili, représentante des parents d’élèves API

Samia Dougat, représentante de parents d’élèves FCPE

Laurent Richard, représentante de parents d’élèves FCPE

Gaëlle Giffard, conseillère municipale déléguée à l'alimentation et la restauration scolaire



Ordre du jour

· Présentation et point sur la rentrée

· Vote du règlement intérieur et résultats des élections

· Les projets pédagogiques

· RASED/AESH

. Travaux, sécurité

. Coopérative

1. Présentation et point sur la rentrée

- Structure de l’année scolaire 2023/24

·

Soit un effectif total de 163 élèves avec une structure de l'école de sept classes. Il y a un risque de

fermeture de classe si les effectifs continuent à baisser.

ATSEM

Cette année, l’école maternelle Romain Rolland a comme effectif 4,5 ATSEM réparties dans les

classes de Petite Section et Moyenne Section. A savoir, la priorité est donnée aux classes de Petite

Section soit 1 ATSEM dans chaque classe. Et 2 ATSEM dont une à mi-temps sont mutualisées entre les

deux classes de Moyenne Section.

Personnel municipal de l’école

Une gardienne de jour est en cours de recrutement, le poste est publié mais pour lequel la ville n’a

pas reçu de candidature.

L’équipe du périscolaire est composée de 12 animateurs, 6 dames de cantine ainsi qu’ une nouvelle

directrice au périscolaire : Fatima REDJEDAL

Petite Section Moyenne Section Grande Section

Classe 4 (PS/MS)= 23 Classe 1 = 22 Classe 2 =23

Classe 6 = 25 Classe 3 = 23 Classe 5 = 23

Classe 7= 24



Bilan de la rentrée

Juin dernier a eu lieu l’accueil par petits groupes des élèves de Petite section afin de présenter

l’école.

De plus, la rentrée s’est déroulée de manière satisfaisante dont celle des Petites Sections qui a été

échelonnée avec deux demi-journées d’accueil et des accueils en demi-groupe.

Carte Scolaire

La refonte de la carte scolaire est toujours en cours de décision. Pour la mairie, il est encore trop tôt

pour communiquer un calendrier bien précis.

Globalement il y a une baisse des effectifs dans les écoles aux Lilas d’où l’enjeu de la révision de la

carte scolaire tout en voulant maintenir un équilibre et éviter des fermetures de classes.

Courant mars, une campagne d’inscription à l’école aura lieu afin d'évaluer le nombre d’enfants

inscrits pour l’année scolaire prochaine.

2. Vote du règlement intérieur et résultats des élections

Elections

Les élections des représentants des parents d’élèves ont eu lieu le vendredi 13 octobre avec un taux

de participation de 49%.

Les résultats des votes sont 6 titulaires API et 1 titulaire FCPE.

Règlement intérieur

Le règlement intérieur intègre un nouvel article (article 10) permettant à l’équipe enseignante

d’avoir plus de marge de manœuvre pédagogique en cas de complication.

Après lecture, le règlement a été adopté par le conseil d’école à l'unanimité.

3. Projets pédagogiques

Classe bleue

Toutes les classes de Grande Section iront à la piscine municipale. Il s’agira d’un stage massé avec une

séance quotidienne pendant quatres semaines, d’environ 40/45 minutes. L’objectif du stage massé

est d’obtenir une progression rapide des enfants.



Les dates seront :

- du 22/04 au 17/05 pour la classe 2

- du 21/05 au 14/06 pour la classe 5

Le trajet école/piscine se fera en car (les enfants prendront le car au bout de la rue Romain Rolland).

Spectacle de fin d’année

Vendredi 01 décembre aura lieu le spectacle de fin d’année à l’école par la compagnie CCBM, le

spectacle s'intitule “Les contes de Millenotes”. Il est prévu 2 séances (09h et 10h10).

4. RASED/AESH

AESH

En ce début d’année scolaire, il n’y a pas d’élève notifié à la MDPH (Maison départementale des

personnes handicapées)

RASED

Un RASED (Réseau d’aides spécialisées aux élèves en difficultés) au complet avec psychologue

scolaire Mme GUERING, maître E (aide à dominante pédagogique) Mr Renald TELLIER et maître G

(aide à dominante rééducative) Mme Florence PEPIN. Le RASED intervient à l’école, mais ces

intervenants travaillent dans plusieurs écoles et ne sont pas là tout le temps.

La psychologue est présente les lundis.

5. Travaux

Travaux effectués

> Remise en peinture de la porte d’entrée ainsi que de la grille.

> Remise en peinture du sas devant le bureau de la directrice.

> Loge : accrochage d’un tableau en liège et d’un distributeur de papier.

> Remise en peinture de la vitrine du hall.

> Pose de bras de force pour la balustrade du dortoir.

> Réfection du carrelage de la salle de repos des animateurs.



> Changement de cylindre (porte d’entrée, porte du réfectoire, porte du jardinet/potager). Un jeu de

clés est remis à la directrice, cependant le reste de l'équipe pédagogique réclame un jeu pour

chacune à la mairie. Cette demande a été réitérée lors du conseil de classe à Mme GIFFARD.

Travaux prévus en cours d’année

> Installation d’une nouvelle boîte aux lettres avec une plaque de protection.

> Huisserie de la porte d'entrée.

> Verrerie de la porte d’entrée.

> Soufflet protecteur de la porte extérieure du réfectoire.

> Les toilettes au RDC.

Travaux demandés auprès de la mairie

> Un point d'eau pour les classes 1, 2, 3 et 5. L’équipe pédagogique ainsi que les représentants des

parents d’élèves insistent sur l’urgence de ces travaux auprès de Mme GIFFARD.

> Le remplacement des fenêtres en bois du préau et du 1er étage, ces travaux sont également

prioritaires au vue des fortes chaleurs ces dernières années.

> Une protection du pilier en béton dans la cour, il a été demandé un cerclage.

> La remise en peinture des dortoirs, de la bibliothèque, des toilettes à l’étage et RDC, des escaliers

vers la salle des maîtres.

> La pose de stores vénitiens anti-chaleur des classes au 1er étage.

> La demande d’un nouvel ordinateur avec connexion internet.

> TNI : tableau numérique interactif dans la salle de motricité.

> Contacter les jardiniers de la ville pour l’entretien du potager car ils n'interviennent plus et l’équipe

pédagogique demande des fournitures de jardinage ( bulbes…).

Des rénovations globales sont prévues mais en ce qui concerne les gros travaux, il faudra attendre

l’arbitrage du budget alloué aux travaux . De plus, l’équipe pédagogique signale un manque de

visibilité de ce qui est fait ou non concernant les petits travaux quotidiens et demande la remise en

place du logiciel dédié à la gestion de travaux, cela est prévu courant décembre.



6. Coopérative scolaire

Le solde de la coopérative est de 3100 € au 01 Novembre qui n'inclut pas le 1er appel (environ 2500€
sans compter les remises tardives).

Il y a eu les dépenses suivantes :

> 360€ Assurance OCCE (organisme coopératif).

> 1510€ Sortie école au Château de Breteuil de juin 2023.

> 350€ Spectacle Noël (en complément avec la mairie).

> 263€ Sorties au théâtre du garde chasse.

> 10€ par élève (1650€) pour budget reversé aux classes (matériel).

7. Divers

Des problèmes de chauffage au sein de l'école provoquent des variations de températures. Les

techniciens interviennent à chaque appel de la direction afin de réguler le chauffage.

La photo individuelle aura lieu le lundi 27/11 et la photo de classe en fin d’année.

La ville offrira un livre pour chaque enfant avant les vacances de Noël.

Point sur travaux voirie en cours qui dérangent les classes :

> Travaux dans la rue Raymonde Salez : Date de fin estimée le 1er trimestre 2024.

> Gymnase liberté : Date de fin estimée courant février.

> Bd de la liberté :Date de fin estimée fin juin.

Recommandations de l’équipe pédagogique

> Indiquer les noms des enfants sur les vêtements.

> Privilégier les moufles, les chaussures à scratch, les bottes : tout ce qui aide à l'autonomie.

> Éviter de stationner les trottinettes devant l'école.

> Éviter les jouets dans les poches.


