o COMPTE RENDU DU
Q 3ieme CONSEIL D’ECOLE
% du 17/06/2025
ASSOCIATION _

PARENTS g
INDEPENDANTS m

Etaient présents

Représentants de I’équipe enseignante et de direction de I’école Romain Rolland

Directrice : Mme Assouline

Equipe enseignante : Mme Castelle, Mme Fellah, Mr Jouan, Mme Ciurko, Mr Biat, Mr Debieu, Mme
Thomar, Mme Olivier, Mme Dagnet, Mr Gaska, Mr Peraste, Mme Hachem

Représentant de la Ville des Lilas
Simon Bernstein (Conseil municipal délégué a I'Education et affaires scolaires)

Représentants des parents d’éléves
APl : Nassime Afzali, Laurence Vintejoux, Emilie Madigou, Laetitia Abdelli,
FCPE : Simon Lorcy, Abdel Raiss, Nadine Ayana Obondo

1. Bilan des actions pédagogiques 2024/2025

A. Education artistique et culturelle

v" Musique : Interventions de Cécile Renou et Marie-Laure Weill-Raynal, avec restitution de qualité
(notamment au Triton).

v" Arts visuels : Projets menés avec David Nolan, exposition des travaux a Lil'Art.

v Partenariats culturels : Sorties au Théatre du Garde-Chasse (cinéma et théatre), au Triton, 3 la
bibliothéque André Malraux, musée de I’'Homme, Provins

B. Education sportive

v Interventions sportives : toutes les classes en ont bénéficié.
Une sortie vélo au Parc de la Courneuve est prévue pour 2 classes.

v" Piscine : toutes les classes y ont participé
la participation a la compétition "Vendée Chlore" a été particulierement appréciée.

v" Rugby : tournoi inter-écoles avec Bagnolet ; reconduction prévue en 2025-2026 au stade des
Rigondes (celui de la Briqueterie sera en travaux).

C. Education a la citoyenneté et prévention

v Ateliers philosophie : menés dans toutes les classes, jugés utiles dans le cadre du dispositif PHARE
pour développer I'empathie. Reconduction a confirmer en septembre.

v Prévention santé :
. Interventions bucco-dentaires et sur I'équilibre alimentaire pour les CP et CM1.

. Interventions sur la puberté pour les CM2 et sur le consentement pour les CE1, avec l'infirmiére
scolaire Mme Mallet.



Citoyenneté :

. Exposition « 9-13 Moi jeune citoyen » trés appréciée par les CM2.

. Commémorations du 11 novembre et du 8 mai. Tous les CM2 ont ravivé la flamme du Soldat
inconnu a I'Arc de Triomphe (projet « Devoir de mémoire »).

Lutte contre les discriminations et le harcélement : 2 journées thématiques organisées sur le
harcelement et I'antisémitisme.

D. Education aux médias et au numérique

v
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Ateliers médias : pour les classes de CM2 - animés par |'association « Entre les lignes » autour des
fake news, des réseaux sociaux et du décryptage de I'information.

Projet IOTA : Utilisation des tablettes numériques avec apprentissages entre pairs, autonomie, et
encouragement des filles a s'intéresser au numérique. Intervention de la chercheuse CNRS Fanny
Landau sur la restitution du projet. Demande d’un 2nd chariot de tablettes pour permettre un
usage en classe entiere.

E. Sorties et déplacements

Les sorties sont a l'initiative des enseignants et doivent s’inscrire dans un projet pédagogique. La
direction nous informe qu’une priorité faible est donnée aux écoles du 93 pour accéder aux structures
parisiennes. Les demandes sont faites chaque année mais peu de retour positif.

Les sorties en car sont autorisées. Seules les sorties en métro sont interdites cette année par décision
de la direction, en lien avec le tres haut niveau Vigipirate « Urgence attentat ».

Malgré ces contraintes, les éléves bénéficient d’'une offre culturelle grace aux partenariats locaux
(Ville des Lilas, équipements culturels municipaux, associations...).

F. Liaisons Liaison maternelle — élémentaire — collége :
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Rencontre GS/CP de Romain Rolland réalisée autour d’une rencontre sportive et de visite de
classe.

Les liaisons avec les autres maternelles sont prévues (Courcoux, Riffaud, Bruyeres) pour permettre
a tous les futurs CP de visiter I'école.

Réunion d’information aux familles des futurs CP prévue le 26 juin.
Rencontre CM2/6e au collége Marie Curie prévue le 24 juin.

Commission d’harmonisation des éleves CM2 prévue le 23 juin.

2. Structures et effectifs 2025/2026

=  Structure prévue : 12 classes + 1 classe UUEA

= Effectif global : 297 éléves (dont 10 pour UUEA)

= Répartition par niveaux :
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3 CP (22 éleves chacun)

2 CE1 (23 et 24 éleves)

1 CE1-CE2 (20 éléves : 10/10)
2 CE2 (23 et 24 éleves)

2 CM1 (26 et 27 éleves)



v' 2CM2 (27 et 28 éléves)
= Personnel enseignant :
e Départs de M. Jouan (retraite), M. Biat, Mme Dagnet, Mr Gaska, Mr Peraste
e Remplacement par 4 enseignantes a titre définitif.
e Un poste reste non pourvu et sera affecté lors du mouvement de I'été.
=  Structure RASED (Réseau d’aides spécialisées) : Equipe compléte avec un enseignant Spécialisé
chargé de I'Aide a Dominante Pédagogique + une enseignante Spécialisée chargée de I'Aide a

Dominante Relationnelle + un Psychologue

3. Constitution du bureau des élections 2025/2026

= 2 listes de représentants de parents d’éléves : APl et FCPE.
= Dates aretenir:
v" Réunion du bureau des élections pour dépét des listes : vendredi 12 septembre & 9h

v' Elections des représentants des parents : vendredi 10 octobre

4. Travaux prévus cet été et a faire sur I'école

= Aucun chantier prévu cet été sur I'école Romain Rolland

Travaux souhaités :

Stores vénitiens dans les couloirs (lecture TNI et régulation de chaleur)
Remplacement des fenétres en bois du ler étage
Insonorisation des classes (seule la classe UUEA I'est actuellement)

Installation d’un récupérateur d’eau
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Repeindre I'escalier du fond de cour

A I'échelle de la ville : Gros travaux sur la cuisine centrale Paul Langevin

4. Sécurité

= Exercices réalisés : PPMS (tempéte, attentat), incendie.

Protocole d’urgence défini en cas d’accident :
Isolement de I'éleve
Observation et suivi

Appel du SAMU et des familles si nécessaire
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La gestion repose sur le bon sens des enseignants, car pas de formation au secourisme prévue

pour les enseignants



5. Divers / Remerciements

Boite Papillons :
v" Pas encore de prise de contact par la Ville
v La Ville veillera & ne pas alourdir la tdche des animateurs

v" Coordination & prévoir avec les autres écoles

Remerciements :
v" Aux associations de parents d’éléves pour 'organisation de la féte de I'école, notamment a API

v A Nassime Afzali pour son engagement et son travail ces derniéres années



